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Operazione B, PA 2024- 23357 RER “Competenze per 1 doppls transizione nells pestione dimpresy”™

cofinanzata da Foando sociale europec Plus @ Regione Emifia-Romagra od approvata con DGR
119/2025 del 03NZ/2025
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Operazione Rif. PA 2024-23357/RER
“COMPETENZE PER LA DOPPIA TRANSIZIONE NELLA GESTIONE D’ IMPRESA”
cofinanziata dal Fondo sociale europeo Plus e Regione Emilia-Romagna ed approvata con
DGR 119/2025 del 03/02/2025.

ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Rilasciato al termine del CORSO

Modelli collaborativi con IA

nel decision making diagnostico e previsionale
DURATA: 24 ORE — PERIODO DI SVOLGIMENTO: novembre- dicembre 2025

CONFERITO A

Francesco Gubertini

Nato a Formigine (MO) il 25/07/1983
Codice fiscale: GBRFNC83L25D711J
Ore frequentate 24:00 su 24:00
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FORMAZIONE

d Vig nta/ Il Coordinatore dell’iniziativa e
Wee
' 3043 FOR , p°' 29 Rappresentante del Soggetto attuatore
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via Cantalupo, 29 Formigine (MO) Tel 059 59 66 125
info@zenitformazione. com www zenitformazione. com

DD 12135 del 13/06/2024 Cod. Org- 3558

Attestato Approvato QM — Rel.1 / data: 27/11/2025 rilasciato con Protocollo n. 2025-94/FIN del 03/12/2025




